
 
Commune de Lezoux 

Puy-de-Dôme – CC Entre Dore et Allier – 6 468 habitants 

 

Pour répondre à cette offre, merci d’envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) à l’adresse suivante : 
assistantrh@lezoux.fr  

UN ANIMATEUR REFERENT (H/F) 

Cadre d’emplois de catégorie C 
Temps complet 35h hebdomadaires – Poste à pourvoir dès que possible 

Emploi permanent : « Vacance temporaire d’emploi dans l’attente du recrutement d’un fonctionnaire » 

Ouvert aux contractuels à titre dérogatoire 

 

Située entre Clermont-Ferrand et Thiers, la Commune de Lezoux, 6 468 habitants, recrute un « animateur 
référent » diplômé du BPJEPS ou du BAFD dans le cadre d’un contrat à durée déterminée d’un an (année 
scolaire 2025-2026). 
 

MISSIONS : 

Au sein du service périscolaire, vous concourez, en codirection avec le Directeur du service, à assurer le 
fonctionnement régulier et conforme à la réglementation des Accueils Collectifs de Mineurs.  
 
En votre qualité d’animateur référent, au sein, d’un groupe scolaire comprenant une école élémentaire et 
une école maternelle, vous formez avec le Directeur un binôme managérial encadrant une équipe d’une 
vingtaine d’animateurs environ. Vous participez à l’animation et à la coordination de l’ensemble des 3 temps 
périscolaires (matin, pause méridienne, soir). 
 
Vous cogérez les accueils périscolaires au sein de l’établissement : 

- Veiller à l’ouverture de la structure et au fonctionnement régulier des temps périscolaires ; 
- Régler les situations complexes en lien avec les familles ;  
- Réaliser les transmissions aux enseignants ;  
- Etablir des bilans d’activité des accueils périscolaires et le planning des agents du service ; 
- Rendre compte et alerter la direction pour tout problème technique, relationnel, organisationnel 

ou en lien avec le comportement des enfants ; 
- Suppléer le Directeur du service périscolaire dans ses missions. 

 
Vous participez à l’encadrement de l’équipe d’animation :  

- Elaborer avec le Directeur le projet pédagogique en concertation avec l’équipe ;  
- Co-animer les réunions d’équipe ;  
- Participer à l’évaluation des animateurs ;  
- Veiller à la bonne application des règles d’hygiène et de sécurité ;  
- Evaluer le fonctionnement du groupe, des projets d’animation et des animations ; 
- Assurer la communication du service auprès des différents interlocuteurs et par les canaux de 

communications adaptés. 
 
Vous réalisez des animations auprès des enfants :  

- Proposer et mettre en place des activités pédagogiques auprès des enfants, respectueuses du 
Projet Educatif de Territoire ;  

- Veiller au bon déroulement et à la fluidité du temps de repas des enfants ; 
- Assurer leur sécurité physique et affective durant les temps périscolaires. 

 
PROFIL :  

 
 Diplômé(e) d’un BPJEPS ou BAFD avec expérience, vous justifiez d’une expérience similaire en 

encadrement d’équipe et en gestion de structure 
 Solide connaissance des dispositifs de politique éducative et de la législation afin de proposer un accueil 

sûr et de qualité à un public de mineurs 
 Rigueur, réactivité, autonomie et anticipation dans l’organisation du travail 
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 Posture managériale et professionnelle avec un sens aigu du travail en équipe et en transversalité 
 Aisance rédactionnelle et relationnelle 
 Sens de la discrétion professionnelle, de la confidentialité et du devoir de réserve 
 Sens du Service Public 

 
CONDITIONS DE RECRUTEMENT ET DE REMUNERATION : 
 

 Titulaire d’un diplôme BPJEPS (ACM ou LTP) ou BAFD 
 Expérience en direction adjointe souhaitée 
 Titulaire du permis B 
 Rémunération statutaire selon profil 
 Temps de travail : 35 heures annualisés 
 Date limite de réception des candidatures : 15/08/2025 
 Poste à pourvoir au 1er septembre 2025 – CDD 1 an (année scolaire 2025/2026) 


