
 

Commune de Lezoux 
Puy-de-Dôme – CC Entre Dore et Allier – 6468 habitants 

 

Pour répondre à cette offre, merci d’envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) 
à l’adresse suivante : 

recrutement@lezoux.fr  

AGENT.S RECENSEUR.S (H/F) 

Nombre de postes à pourvoir :  12 
Emploi temporaire du 2 janvier 2026 au 20 février 2026 

 
 

Située entre Clermont-Ferrand et Thiers, la Commune de Lezoux, 6 468 habitants, recrute 12 agents recenseurs, 

dans le cadre du recensement 2026 de la population.  

Sous la responsabilité du coordonnateur communal, les agents recenseurs sont chargés d’assurer la collecte et le 
traitement des bulletins répartis sur 13 districts, dont ils auront la responsabilité.  

Deux ½ journées de formation sont obligatoires début janvier 2026 + 1 tournée de reconnaissance. 

 

MISSIONS PRINCIPALES : 

A ce titre, vos activités consisteront à :  
 

▪ Effectuer une tournée de reconnaissance : repérer l’ensemble des adresses de son secteur et les faire valider par le 
coordinateur communal. 

▪ Déposer des questionnaires et les retirer dans des délais impartis. 
▪ Prendre et organiser des rendez-vous avec les administrés, les informer des missions inhérentes au poste. 
▪ Faire remonter, transmettre les informations et données. 
▪ Préparer l’intervention, le matériel et les supports d’enquête. 
▪ Organiser, établir des itinéraires en fonction d’un listing d’adresses. 
▪ Déposer des avis de passage en l’absence des intéressés, effectuer des relances. 
▪ Rendre compte de l’avancement de son travail au moins une fois par semaine. 
▪ Restituer les éléments non distribués, signaler toute anomalie ou difficulté éventuelle. 
▪ Travail en journée, week-end, soirée. 

 

PROFIL RECHERCHÉ : 

▪ Connaissance du territoire de la commune de LEZOUX appréciée. 
▪ Maitrise des outils de communication numérique. 
▪ Méthode, rigueur, autonomie et capacité d’organisation.  
▪ Fortes qualités relationnelles et sens de la discrétion. 
▪ Grande disponibilité (journée – soir – week-end) 
▪ Bonne présentation générale. 
▪ Moyen de locomotion nécessaire. 

 
CONDITIONS DE RECRUTEMENT ET DE RÉMUNERATION : 
 

▪ CDD du 2 janvier 2026 au 20 février 2026 - statut vacataire  
▪ Rémunération à l’acte, après service fait 
▪ Date limite de réception des candidatures : 30/11/2025 
▪ Jurys de recrutement : semaine du 1er au 5 décembre 2025 

 
Informations complémentaires auprès de Madame Agnès CHAMBADE : 04.73.73.01.00 

mailto:recrutement@lezoux.fr

